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คำนำ 
 

 
ตามที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ พิชญพิพัฒน์กุล ตำแหน่งคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ได้รับ

แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งคณบดี ตามคำสั่ง มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 24/2566 เรื่องแต่งตั้งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ พิชญพิพัฒน์กุล ได้รับการอนุมัติให้ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ตั้งแต่
วันที่ 22 กรกฎาคม 2566 ดำรงตำแหน่งตามวาระ 4 ปี ถึงวันที่ 21 กรกฎาคม 2570 และตามคำสั่งสภา
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 1/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ ของ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ พิชญพิพัฒน์กุล คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิว าสราช
นครินทร์ ตามระเบียบมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วยการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหาร
ระดับคณะ วิทยาลัย สถาบัน หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567... 
ข้อ 5 ให้สภามหาวิทยาลัยดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 เดือน ในการดำรงตำแหน่ง
ผู้บริหารทุก 2 ปี... และให้คณะกรรมการดำเนินการประเมินให้แล้วเสร็จ และนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
ภายใน 3 เดือน หลังจากวันครบกำหนดการประเมิน และคณะเกษตรศาสตร์ได้รับการอนุมัติจัด โครงการ
ประเมินผลงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ขึ้น ในวันอังคาร ที ่16 กันยายน 
2568 นั้น 
          ในการนี้คณะเกษตรศาสตร์ จึงได้สรุปผลการดำเนินโครงการประเมินผลงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เพ่ือให้นำข้อมูลไปใช้เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อไป  

 
ผู้รับผิดชอบ : นางสุภาพิศ บุญภิรมย์ 

หัวหน้าสำนักงานคณบดี คณะเกษตรศาสตร์  
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

30 กันยายน 2568 
 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

             หน้า 
คำนำ             2 
สารบัญ           3 
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ                                  
 1. ชื่อโครงการ          4 

2. งบประมาณที่ได้รับจัดสรร / แหล่งงบประมาณผลผลิต /ผลการเบิกจ่าย  4  
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ         4 
4.  ความเชื่อมโยงสอดคล้องของโครงการ      4 
5.  วัตถุประสงค์ของโครงการ       5 
6. เป้าหมายของโครงการ /เชิงปริมาณ /เชิงคุณภาพ     5 
7. ระยะเวลาดำเนินการ          5 
8. สถานที่ดำเนินกิจกรรม        5 
9.  กลุ่มเป้าหมาย         5 
10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ       5 
11. วิธีดำเนินกิจกรรม        6 
12.  ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ     6 
13. รูปภาพกิจกรรม        6 

 
ภาคผนวก  
หลักฐานอื่นๆ ประกอบการรายงานผล 
1. แบบเสนอโครงการ/แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2568  
2. กำหนดการประเมินผลการบริหาร คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  วันอังคาร ที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2568 เวลา 
09.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสภา ชั้น 2 สำนักงานอธิการบดี 
3. รายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ารับการสัมภาษณ์ การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ ของคณบดีคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
4. หนังสือขอเชิญร่วมเป็นเกียรติเป็นตัวแทนผู้นำชุมชน เข้าร่วมให้สัมภาษณ์การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่
ของคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
5. ไฟล์นำเสนอผลการดำเนินงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ (ตามคิวอาร์โค้ดท่ีแนบมา)  
6. คำสั่งสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 24/2566 เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ 
พิชญพิพัฒน์กุล ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครนิทร์ ลงวันที่ 8 
พฤษภาคม 2568 เรื่อง กำหนดการตรวจสุขภาพประจำปี 2568  
7. คำสั่งสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 1/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
หน้าที่ ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ พิชญพิพัฒน์กุล คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์  
8. ระเบียบมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วย ค่าตอบแทนการประชุม  และค่าตอบแทนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2553    
9. ระเบียบมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วย ค่าตอบแทนการประชุม  และค่าตอบแทนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2553    
 



แบบรายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการประเมินผลงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

 
1. ช่ือโครงการ : โครงการประเมินผลงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
 
2. งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  39,000   บาท 
แหล่งงบประมาณ/ผลผลิต  เงินรายได้คณะเกษตรศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ผลการเบิกจ่าย   28,744   บาท 
คงเหลือ    10,256   บาท 
 
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
ชื่อผู้รับผิดชอบ    1. นางสุภาพิศ บุญภิรมย์ ตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานคณบดี 
 
 

4.  ความเชื่อมโยงสอดคล้องของโครงการ(ระบุให้ชัดเจน) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มี
คุณภาพทางด้านวิชาชีพและนวัตกรรม 
4.1 แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2569 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นนำโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืน 
เป้าประสงค์ที่ 4.1  มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ รองรับการเปลี่ยนแปลง  โดยยึด

หลักธรรมาภิบาล 
ตัวชี้วัด 4.1.22   ร้อยละของคะแนนความพึงพอใจของบุคลากรในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ 

ดีขึ้นไป 
ค่าเป้าหมาย   ร้อยละ 70  

 
4.2 เป้าหมายการพัฒนาที่ยังยืน Sustainable Development Goals (SDGs) 

     เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุก
คนในทุกช่วงวัย 

 
4.3 แผนกลยุทธ์การพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2569  

  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นนำโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืน 
เป้าประสงค์ท่ี 4.1  มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ รองรับการเปลี่ยนแปลง  โดยยึด

หลักธรรมาภิบาล 
ตัวชี้วัด 4.1.22   ร้อยละของคะแนนความพึงพอใจของบุคลากรในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ 

ดีขึ้นไป 
      ค่าเป้าหมาย   ร้อยละ 70 
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5.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
5.1 เพ่ือให้ผู้รับการประเมินได้ทบทวนการบริหารงานที่ผ่านมา 
5.2 เพื่อให้ผู ้รับการประเมินได้ทราบจุดแข็งและจุดอ่อนของการบริหารงาน ความสามารถในการ

พัฒนาองค์กร การบริหารจัดการด้านวิชาการ ลักษณะผู้นำและภาวะผู้นำ ผู้กำกับดูแลภายใต้จริยธรรมและ
คุณธรรมตามหลักธรรมาภิบาล ความโปร่งใสในการดำเนินงานที่สามารถตรวจสอบได้ และการเปิดเผยข้ อมูล
อย่างโปร่งใส ศิลปะในการครองใจผู้ใต้บังคับบัญชา การมีมนุษยสัมพันธ์ ความสามารถในการสื่อสารและการจูง
ใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.3 เพ่ือให้ผู้รับการประเมินได้ทราบแนวทางที่จะพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ 
5.4 เพ่ือให้ผู้รับการประเมินได้รับฟังข้อเสนอแนะจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายในและภายนอก ที่มี

ส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของคณะเกษตรศาสตร์ 
 
6. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ : 
 บุคลากร ประเภทลูกจ้างชั่วคราว ได้รับสิทธิในการเข้ารับบริการตรวจสุขภาพประจำปีจำนวน 4 คน  

เชิงคุณภาพ : 
 บุคลากร ประเภทลูกจ้างชั่วคราว ได้รับการตรวจสุขภาพ และดำเนินการทันต่อการป้องกันและรักษา 
และตระหนักในการดูแลสุขภาพของตนเอง ส่งผลให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน  
 
7. ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ 16 กันยายน 2568 

 

8. สถานที่ดำเนินกิจกรรม :  
8.1 ลงพื้นที่เยี่ยมอาคาร/ห้องปฏิบัติการ/ห้องเรียน/ห้องอ่ืนๆ ณ อาคารคณะเกษตรศาสตร์ ,  
     ฟาร์มคณะเกษตรศาสตร์ และศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาทางการเกษตร 
8.2 ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 2 สำนักงานอธิการบดี  

 

9.  กลุ่มเป้าหมาย ผู้บริหารมหาวิทยาลัย คณะกรรมการประเมินคณบดี  ผู้บริหาร/อาจารย์/บุคลากร/
นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร์  จำนวน 40 คน 
 

10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 10.1 ตัวชี้วัดผลผลิต : (เป็นจำนวน) 
  จำนวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ จำนวน 2 คน 
 10.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : (ผลที่ได้รับประโยชน์) 
       บุคลากรได้รับการตรวจสุขภาพและได้รับผลการตรวจ ไม่พบโรคร้ายแรง ได้รับคำแนะนำใน
การดูแลสุขภาพและปรับปรุงการดำรงชีวิตได้อย่างเหมาะสมตามคำแนะนำจากแพทย์ ได้อย่างทันท่วงที 
 10.3 ตัวชี้วัดผลกระทบ : 
            เชิงบวก : บุคลากรได้รับการตรวจรักษาตามผลการตรวจที่ได้รับ และสามารถดูแลรักษา
สุขภาพได้อย่างถูกต้อง  
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11. วิธีดำเนินกิจกรรม 
 11.1 มหาวิทยาลัยสรรหาคณะกรรมการประเมินคณบดี /กำหนดวันประเมิน 

11.2 คณะเกษตรศาสตร์เขียนและเสนอขออนุมัติงบประมาณจัดทำโครงการ   
 11.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการประเมินคณบดีคณะเกษตรศาสตร์  
 11.4 จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการฯ / ประสานงานระหว่างคณะและกองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล เรื่องต่างๆ ได้แก่ ค่าตอบแทนการประชุมและค่าตอบแทนการประเมินของคณะกรรมการ
ประเมินคณบดีจากมหาวิทยาลัย 
 11.5 ประชุมรายงานความก้าวหน้าการจัดเตรียมงาน ได้แก่ การจัดเตรียมสถานที่ ทำไวนิล หนังสือ
แจ้งผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เตรียมผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการเข้าสัมภาษณ์ การรับรองอาหารว่าง อาหารกลางวันและ
เครื่องดื่ม เตรียมห้องใช้ในการจัดโครงการ เตรียมห้องต่างๆเพ่ือรอการตรวจเยี่ยมภายในคณะเกษตรศาสตร์  
งานพิธีการ  
 11.6 วันจัดโครงการประเมินคณบดี (ตามกำหนดการ) 
 11.7 ดำเนินการจัดทำชุดเบิกจ่ายจากการจัดโครงการฯ 
 11.8 สรุปผลการดำเนินโครงการ / รายงานผลเล่มโครงการแก่คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
 11.9 ส่งเล่มสรุปผลโครงการฯ และไฟล์ มอบฝ่ายนโยบายและแผน 
 

12.  ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ (สรุปผลการดำเนินการ ตามข้อที่ 11) 
12.1 นำผลการประเมินที่ไปใช้การบริหารจัดการคณะเกษตรศาสตร์ ให้มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น ให้บรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ตั้งไว้  

12.2 ผู้ประเมินได้รับทราบจุดแข็งและจุดอ่อนของการบริหารงาน  

12.3 ได้รับฟังข้อเสนอแนะจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
ดำเนินงานของคณะเกษตรศาสตร์ 

13. รูปภาพกิจกรรม  
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ภาพกิจกรรม 

โครงการประเมินผลงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 2 สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
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ณ ห้องสำนักงาน ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ คณะเกษตรศาสตร์ 
 มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

 

  

     

 

 

 



ณ งานฟาร์มคณะเกษตรศาสตร์ (เขตศูนย์ราชการใหม่) 

   

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ณ  ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนานวัตกรรมทางการเกษตร (เขตสำนักงานอธิการบดี) 

 

      

     

 

 



 

   

     

     

      

 

 



 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



ภาคผนวก 
 

หลักฐานอื่นๆ ประกอบการรายงานผล 
 

1. แบบเสนอโครงการ/แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2568 โครงการประเมินผลงานคณบดีคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
2. กำหนดการประเมินผลการบริหาร คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ วัน 
อังคาร ที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2568 เวลา 09.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสภา ชั้น 2 สำนักงานอธิการบดี 
3. รายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ารับการสัมภาษณ์ การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ ของคณบดีคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
4. หนังสือขอเชิญร่วมเป็นเกียรติเป็นตัวแทนผู้นำชุมชน เข้าร่วมให้สัมภาษณ์การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่
ของคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
5. ไฟล์นำเสนอผลการดำเนินงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ (ตามคิวอาร์โค้ดท่ีแนบมา)  
6. คำสั่งสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 24/2566 เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ 
พิชญพิพัฒน์กุล ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครนิทร์ ลงวันที่ 8 
พฤษภาคม 2568 เรื่อง กำหนดการตรวจสุขภาพประจำปี 2568  
7. คำสั่งสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 1/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
หน้าที่ ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ พิชญพิพัฒน์กุล คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์  
8. ระเบียบมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วย ค่าตอบแทนการประชุม  และค่าตอบแทนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2553    
9. ระเบียบมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วย ค่าตอบแทนการประชุม  และค่าตอบแทนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2553    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. แบบเสนอโครงการ/แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2568      



 



 



 

 



 



 
กำหนดการประเมินผลการบริหาร คณบดีคณะเกษตรศาสตร์      จำนวน 3 หน้า 



2. กำหนดการประเมินผลการบริหารคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 

ประเมินผลการบริหาร คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
วัน อังคาร ที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2568  เวลา 09.30 – 16.30 น.  

ณ ห้องประชุมสภา ชั้น 2 สำนักงานอธิการบดี 
 

เวลา  กิจกรรม 
09.30 – 12.00 น. - ลงทะเบียน  

- รับรองคณะกรรมการประเมิน ณ ห้องรับรอง และพูดคุยประเด็นการประเมิน 
- คณบดี อาจารย์ บุคลากร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และนักศึกษา คณะเกษตรศาสตร์  
ร่วมต้อนรับคณะกรรมการประเมินฯ  
- ประธานกรรมการกล่าวต้อนรับ 
- คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ นำเสนอผลงานการดำเนินงาน 
- พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
- นำคณะกรรมการประเมินฯ ลงตรวจเยี่ยมและประเมินพ้ืนที่ดำเนินงานตามพันธกิจ 
  ได้แก่ งานฟาร์มคณะเกษตรศาสตร์ (เขตศูนย์ราชการใหม่) ห้องสำนักงาน   
  ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ คณะเกษตรศาสตร์ 

 พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.30 น.-16.30 น. - นำคณะกรรมการประเมินฯ ลงตรวจเยี่ยมและประเมินพ้ืนที่ดำเนินงานตามพันธกิจ  

  ได้แก่ ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนานวัตกรรมทางการเกษตร (เขตสำนักงานอธิการบดี) 
- คณะกรรมการประเมินฯ สัมภาษณ์ตัวแทน ณ ห้องสภามหาวิทยาลัย ชั้น 2   
  สำนักงานอธิการบดี ได้แก่ 
  - กลุ่ม 1 ผู้นำชุมชนและผู้รับบริการภายนอก 
  - กลุ่ม 2 ตัวแทนนักศึกษาแต่ละสาขา 
  - กลุ่ม 3 ตัวแทนศิษย์เก่า 
  - กลุ่ม 4 คณาจารย์ตัวแทนสาขาวิชา 
  - กลุ่ม 5 เจ้าหน้าที่สายสนับสนุนตัวแทนกลุ่มงาน 
- พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
- คณะกรรมการประเมินฯ ร่วมประชุมสรุปผลการประเมิน 
- รับฟังผลการประเมินพร้อมกัน 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายช่ือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ารับการสัมภาษณ์ 
การประเมินผลการบริหาร คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  

วัน อังคาร ที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2568  เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสภา ชั้น 2 สำนักงานอธิการบด ี
การสัมภาษณ์ตัวแทน หมายเหตุ 

ตัวแทนผู้นำชุมชน 
1. คุณสุนิสา เจ๊ะเล๊าะ  (ฟาร์มชนกานต์)  
ตัวแทนผู้รับบริการภายนอก 
1. คุณสุไรนา บือราเฮง  (ชาช่า ออแกนิกฟาร์ม)  

กลุ่มที่ 1 
 

ตัวแทนนักศึกษา แต่ละสาขาๆ  กลุ่มที่ 2 
ตัวแทนศิษย์เก่า แต่ละสาขา 
1. สาขาพืชศาสตร์ 
1. นายริดูวัน เปาะเอ็ง  รองผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการสำนักงานภาคใต้ 
สถาบันส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมปิดทองหลังพระ สืบสานแนว
พระราชดำริ  
2. สาขาสัตวศาสตร์ 
1. นายฮากัน บือราเฮง  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ สถาบันส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมปิดทองหลังพระ สืบสานแนวพระราชดำริ  

กลุ่มที่ 3 

ตัวแทนคณาจารย์สาขา 
1. สาขาพืชศาสตร์ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุไลมาน  เจ๊ะอาบู 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรพงศ์  จิระแพทย์ 
2. สาขาสัตวศาสตร์ 
1. อาจารย์ ดร.เปลื้อง บุญแก้ว  
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉรา นิยมเดชา 
3. สาขาประมง 
1. อาจารย์ ดร.นิฟารีซา  เจ๊ะเล๊าะ 
2. อาจารย์ ดร. ตาวฟิก หะยีหมัด 

กลุ่มที่ 4 

ตัวแทนเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนแต่ละกลุ่มงาน 
1. นางสาวประกายวรรณ  วิเชียรรัตน์ 
2. นางสาวรุสมา  ดอเลาะ 
3. นางสาวธีรกานต์  ผิวแก้ว 
4. นางสาวสุรัตนา  เทพแข 
5. นางสาวอธิตา  จันทราช 
6. นางสาวดวงฤทัย  ชายสวัสดิ์ 
7. นางสาวพิมลรัตน์  หาญสกุลวัฒน์ 
8. นางสาวอรุณี  ศรีชัย 
9. นายชานนท์  อนันตเสนา 
10. นายสุรเชษฐ์ พุฒิไพโรจน์ 

กลุ่มที่ 5 

 
 



รายชื่อคณะกรรมการประเมินผลการบริหาร  
คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
ชื่อ – สกุล หน่วยงาน ตำแหน่ง 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรชีา สะแลแม  อธิการบดี มหาวิทยาลัยนราธิวาสราช
นครินทร์ 

ประธานกรรมการ 

2. นายสมหมาย ลักขณานุรักษ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราช
นครินทร์ 

กรรมการ 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ สายธนู อดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ  กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จำนงค์ จุลเอียด กรรมการสภาวิชาการ และ อดีตผู้อำนวยการ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนราธิวาส 
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

กรรมการ 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวี บุญภิรมย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
นราธิวาส มหาวิทยาลัยนราธวิาสราช
นครินทร์ 

กรรมการและ
เลขานุการ 

6. นางนฤมล  ศรีสุวรรณ์ ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

ผู้ช่วยเลขานุการ 

7. นางสาวสุภาวดี  ศิริรัตน ์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ผู้ช่วยเลขานุการ 
8. นางสาวอริศรา เด่นสันติกุล มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ผู้ช่วยเลขานุการ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. รายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ารับการสัมภาษณ์ การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. หนังสือขอเชิญร่วมเป็นเกียรติเป็นตัวแทนผู้นำชุมชน เข้าร่วมให้สัมภาษณ์การประเมินผล  
    การปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ กำหนดการ 
 

 
 



5. ไฟล์นำเสนอผลการดำเนินงานคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ จำนวน 254 หน้า (ตามคิวอาร์โค้ดท่ีแนบมา) 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 



6. คำสั่งสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 24/2566 เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์  
พิชญพิพัฒน์กุล  ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครนิทร์ ลงวันที่ 8 
พฤษภาคม 2568 เรื่อง กำหนดการตรวจสุขภาพประจำปี 2568  

 
 



 
7. คำสั่งสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ที่ 1/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
หน้าที่ ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ พิชญพิพัฒน์กุล คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์  
 

 
 



8. ระเบียบมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วย ค่าตอบแทนการประชุม  และค่าตอบแทนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2553    
 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
   



9. ระเบียบมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วย ค่าตอบแทนการประชุมและค่าตอบแทนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557   
  

 
 



  
 

 


