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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

06-264-207 การผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาดเล็ก (Small Ruminant Production) 

 

ชื)อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวทิยาลยันราธิวาสราชนครินทร์  

คณะ/ภาควชิา/สาขาวชิา    คณะเกษตรศาสตร์  สาขาวชิาเกษตรศาสตร์ 

 

หมวดที)  -  ข้อมูลโดยทั)วไป 

-.  รหัสและชื)อรายวชิา    

06-264-207 ชื#อรายวชิา การผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาดเล็ก 

 ชื#อรายวชิา Small Ruminant Production 

3.  จํานวนหน่วยกติ 

3 (2-3-4)                    จาํนวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบติั-ศึกษาดว้ยตนเอง) 

6.  หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 
หลกัสูตร วทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเกษตรศาสตร์ รายวชิาในหมวดเฉพาะ กลุ่มวชิาชีพบงัคบั   

7.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

4.1 อาจารย ์ดร. ซารีนา  สือแม              ผูรั้บผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อน   

       081-897-4094    E-mail: sesemae@hotmail.com                

9.  ภาคการศึกษา/ชั:นปีที)เรียน 

ภาคการศึกษาที#  2/2560 หลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเกษตรศาสตร์ ชั�นปีที#   2    

;.  รายวชิาที)ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  

06-164-201  หลกัการผลิตสัตว ์(Principles of Animal production)                

มคอ. 6 
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<.  รายวชิาที)ต้องเรียนพร้อมกนั  (Co-requisites)   

ไม่มี 

>.  สถานที)เรียน 
ภาควชิาเกษตรศาสตร์ คณะ ศิลปะศาสตร์  มหาวทิยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ 

?.  วนัที)จัดทาํหรือปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาครั:งล่าสุด 

วนัที#     เดือน 2561 

 

 

หมวดที)  3  จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์  
-. จุดมุ่งหมายของรายวชิา  

1. เพื#อใหน้กัศึกษาทราบและเขา้ใจพื�นฐานการผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาดเล็ก แพะ แกะ ตลอดจน

สามารถจาํแนกระบบและวธีิการผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาดเล็กของประเทศไทยและต่างประเทศ 

2. สามารถคิด วเิคราะห์ ขอ้มูลและปัญหาการเลี�ยงสัตวข์องประเทศไทยอยา่งเป็นระบบ และสามารถ

จดัการผลผลิตสัตวเ์ศรษฐกิจ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

3. สามารถทาํงานเป็นกลุ่ม และมีทกัษะในการนาํเสนอขอ้มูล การใชข้อ้มูลและระบบสารสนเทศ  

4. มีวนิยั ความซื#อสัตว ์และรับฟังความคิดเห็นของผูอื้#น มีความรับผดิชอบในวชิาชีพ สามารถนาํ

ความรู้ที#ไดไ้ปแนะนาํ และส่งเสริม ช่วยเหลือภาคเอกชนและเกษตรกร โดยคาํนึงถึงจรรยาบรรณ
ในวชิาชีพ 

5. เพื#อให้นกัศึกษาสามารถนาํความรู้ทั�งดา้นการผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาดเล็กและการวเิคราะห์

ปัญหาประยกุตใ์ชใ้นการทาํงานจริงและดาํเนินชีวติต่อไป 

3. วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 
 เพื#อปรับปรุงเนื�อหาให้ทนัสมัยขึ� น ที#ส่งผลให้ผูเ้รียน สามารถคิด วิเคราะห์ อย่างเป็นระบบ 
ตดัสินใจบนพื�นฐานของความรู้ เหตุผล และขอ้มูล มีความใฝ่รู้ และพฒันาตนเองตลอดชีวิต มีความรู้ใน



 

 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขยีนรายละเอยีดของรายวชิา (มคอ. 3)      กองส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน  

 Page 3 

 

การจดัการผลผลิตสัตว์เศรษฐกิจได้อย่างถูกต้องปลอดภยั และไม่มีผล กระทบต่อสิ#งแวดล้อม โดย
สามารถนาํไปประยกุตใ์ชไ้ดท้ั�งในชีวติประจาํวนั และแกไ้ขปัญญาในงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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หมวดที)  6  ลกัษณะและการดําเนินการ 
-. คําอธิบายของรายวชิา 

พนัธ์ุและการคดัเลือกพนัธ์ุ อาหารและการให้อาหาร การจดัการฟาร์ม แนวทางการผลิตสัตวเ์คี�ยว
เอื�องขนาดเล็ก จาํพวกแพะแกะ โรคและการป้องกนัโรค ผลิตภณัฑ ์ผลิตภณัฑน์ม เนื�อ หนงั และขน 
ศึกษาในฟาร์มหรือนอกสถานที# 

3. จํานวนชั)วโมงที)ใช้ต่อภาคการศึกษา : 3(2-3-4) 

จาํนวนชั#วโมงบรรยายต่อสัปดาห์                  
2 

ชั#วโมง 

จาํนวนชั#วโมงฝึกปฏิบติัการต่อสัปดาห์         
3 

ชั#วโมง 

จาํนวนชั#วโมงการศึกษาดว้ยตนเอง               
4 

ชั#วโมง 

จาํนวนชั#วโมงที#สอนเสริมในรายวชิา            ไม่มี  
 

 

หน่วยกติ 

จํานวนชั)วโมงต่อภาคการศึกษา  

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน การศึกษาด้วยตนเอง ส นเสริม 

3(2-3-4) 30 45   60 
ไม่มี 

 

6. จํานวนชั)วโมงต่อสัปดาห์ที)อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 ตารางการให้คําปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 

 

รายวชิา 

 

อาจารย์ผู้สอน 

 

วนั-เวลา 

ให้
คาํปรึกษา 

สถานที)
หรือ

หมายเลข
ห้อง 

ผู้สอน 

หมายเลข
โทรศัพท์ 

ผู้สอน 

ที)อยู่ของ 

E-mail ผู้สอน 

รวมจํานวน
ชั)วโมงต่อ
สัปดาห์ 

ที)ให้
คาํปรึกษา

1.  06-
อ.ซารีนา สือ
แม 

ทุกวนั 

08.00-

หอ้งพกั

ชั�น 3 

 sesemae@hotmail.com 1 ชั#วโมงต่อ

สปัดาห์ 
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264-207 

การผลิตสตัว์
เคี�ยวเอื�องขนาด
เล็ก 

09.00  
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หมวดที)  7  การพฒันาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ผลการเรียนรู้ 
�  @.   แสดงออกถึงคุณธรรม จริยธรรมที#เหมาะสมต่อวชิาชีพ 

A.   รับฟังความคิดเห็นของเพื#อนในชั�นเรียน ทั�งในและนอกกลุ่ม 

3.   มีความตรงต่อเวลา และรับผดิชอบต่อการนดัหมาย 

4.   มีสัมมาคารวะใหค้วามเคารพแก่ผูอ้าวโุส และเคารพกฎระเบียบของการเรียน 

      5.   เคารพสิทธิและยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอื้#น 

1.2  กลยุทธ์/วธีิการสอน 

1. อาจารย์ผูส้อนสอดแทรกเรื# องจริยธรรม คุณธรรมเกี#ยวกับวิชาชีพ เช่นการผลิตสัตว์ที#
ปลอดภยัเพื#อไม่ใหเ้ป็นอนัตรายต่อผูบ้ริโภค 

2. การทาํกิจกรรมกลุ่ม โดยการมอบหมายให้นกัศึกษาทาํงานจากการคน้ควา้ ดูเจตคติจาก
ความคิดวเิคราะห์ที#นาํเสนอในชิ�นงาน 

3. ปลูกฝังให้เห็นถึงความสําคญัของเรื#องการตรงต่อเวลา เช่น มีคะแนนการเขา้ห้องเรียน ไม่
มีการเช็คชื#อให้สําหรับผูที้# เข้าเรียนสาย ไม่ให้คะแนนการบ้านสําหรับผูที้#ส่งช้ากว่า
กาํหนดส่ง เป็นตน้ 

4. อาจารย์ผูส้อนมีการสอดแทรกเกี#ยวกับการมีสัมมาคารวะอาจารย์ ผูที้# มีอายุมากกว่า 
นอกจากนั�นยงัสอดแทรกเกี#ยวกบักฎและระเบียบของมหาวทิยาลยัหรือคณะฯ 

1.3 กลยุทธ์/วธีิการประเมินผล  

1. ประเมินพฤติกรรมการส่งงานที#ไดรั้บมอบหมายตามขอบเขตที#ใหแ้ละตรงเวลา 

2. ประเมินพฤติกรรมในการทาํงานที#ไดรั้บมอบหมาย มีการลอกกนัมาส่งมากนอ้ยขนาดไหน 
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3. ประเมินพฤติกรรมในการทาํงานเป็นกลุ่มใหป้ระสบความสาํเร็จ 

4. ประเมินการนาํเสนอประเด็นปัญหาในงานเขียนที#ส่ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ความรู้ 

3.-  ผลการเรียนรู้ 

1. มีความรู้ มีทกัษะ และเขา้ใจในความรู้ทั#วไปที#เกี#ยวขอ้งกบัการเลี�ยงแพะ แกะ ทั�งในภาคปฏิบติั
และทฤษฎี  

2. สามารถบูรณาการความรู้กบัศาสตร์อื#นได ้

     �  3.  สามารถนาํความรู้ทางดา้นการผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาดเล็กและสามารถประยุกตใ์ช้

ศาสตร์ดงักล่าวอยา่งเหมาะสมเพื#อการประกอบวชิาชีพของตนและศึกษาต่อในระดบัสูงขึ�นไปได ้

       4. สามารถใชก้ระบวนการวจิยัในการแสวงหาความรู้ และแกปั้ญหาได ้

2.2  กลยุทธ์/วธีิการสอน 
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1. ใช้การสอนบรรยายร่วมกบัการสื#อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษาถามหรือแสดงความ
คิดเห็นในประเด็นที#เกี#ยวขอ้ง 

2.  เนน้การสอนโดยใหผู้เ้รียนคิดและวเิคราะห์ 

3.  เนน้การทาํงานเป็นกลุ่ม 

4.  ใหน้กัศึกษาไดศึ้กษาดว้ยตนเอง 
2.3  กลยุทธ์/วธีิการประเมินผล 

1. ประเมินจากการเขา้ร่วมกิจกรรม 

2. ประเมินจากการสังเกต 

3. การส่งงานที#ไดรั้บมอบหมาย 
4. การสอบภาคบรรยายและปฏิบติัการหลงัสิ�นสุด 

6. ทกัษะทางปัญญา 
3.1 ผลการเรียนรู้ 

@.  ตระหนกัรู้ในศกัยภาพและขอ้ควรพฒันาของตน เพื#อกาํหนดความตอ้งการในการเรียนรู้และ 

    พฒันาของตนเอง ไดอ้ยา่งครอบคลุมทุกดา้นที#จาํเป็น 

A.  สามารถวางแผนและแสวงหาวธีิการสร้างและพฒันาความรู้ ทกัษะ เจตคติ และพฤติกรรมที# 
     เหมาะสม 

     �   D.  คิดวเิคราะห์อยา่งเป็นระบบ โดยใชอ้งคค์วามรู้ทางวชิาชีพและดา้นอื#น ๆ ที#เกี#ยวขอ้ง 
4.  สามารถแสวงหาและแลกเปลี#ยนความรู้ ฝึกทกัษะ รวมทั�งพฒันาตนเองอยา่งต่อเนื#องและ 

    สมํ#าเสมอ 

6.3  กลยุทธ์/วธีิการสอน 

1.  จดัโอกาสใหน้กัศึกษาไดฝึ้กปฏิบติัทกัษะกระบวนการคิดในแบบต่าง ๆ 
2.  สอดแทรกกรณีศึกษา 

6.6  กลยุทธ์/วธีิการประเมินผล 

1.  การเขา้ร่วมกิจกรรม  
2.  การสังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนกัศึกษา 
3.  การนาํเสนอหนา้ชั�นเรียน 
4.  การสอบภาคบรรยายและปฏิบติัการ 

7. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1 ผลการเรียนรู้ 

     1. ความสามารถปรับตวัและมีปฏิสัมพนัธ์อยา่งสร้างสรรคก์บับุคคลกลุ่มต่างๆ ในสังคม  
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  �  2. สามารถทาํงานร่วมกบัผูอื้#นทั�งในสถานะผูน้าํ และสมาชิกกลุ่มไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

     3. วางตวัและแสดงความคิดเห็นไดเ้หมาะสมกบับทบาท หนา้ที# และความรับผดิชอบ 

     4. มีความรับผดิชอบต่อหนา้ที# มีการพฒันาตวัเอง องคก์ร และสังคม อยา่งต่อเนื#อง 

     5. มีระเบียบวนิยั ปฏิบติัตามวฒันธรรมขององคก์ร 

4.2 กลยุทธ์/วธีิการสอน 
          1. จดักิจกรรมการพฒันาบุคลิกภาพและการพูดในที#ชุมชน 

          2. ใหมี้กระบวนการทาํงานเป็นทีม 

          3. มอบหมายงานใหท้าํงานทั�งงานรายบุคคลและงานเป็นกลุ่ม และมีการเปลี#ยนกลุ่มทาํงานตาม 

             กิจกรรมที#ไดรั้บมอบหมาย เพื#อใหน้กัศึกษาทาํงานไดก้บัผูอื้#น โดยไม่ยดึติดกบัเฉพาะเพื#อนสนิท 

          4. แทรกประสบการณ์ของอาจารยใ์นระหวา่งการสอนโดยการผา่นเล่าเรื#องต่าง ๆ  
          5. เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาซกัถามและแสดงความคิดเห็นทั�งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน   

7.6 กลยุทธ์/วธีิการประเมินผล 
1. ประเมินกระบวนการมีส่วนร่วมในชั�นเรียน 

2. การนาํเสนอหนา้ชั�นเรียน 

3. ประเมินทกัษะการวเิคราะห์กรณีศึกษาต่างๆที#เกี#ยวขอ้งในเนื�องานที#เรียน 

4. ประเมินความรับผดิชอบของนกัศึกษาจากงานที#ไดรั้บมอบหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

9. ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื)อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 ผลการเรียนรู้ 

1. สามารถประยกุตใ์ชห้ลกัตรรกะ คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจาํวนัอยา่งเหมาะสม  

            2. สามารถใชส้ารสนเทศในการคน้ควา้หาแหล่งความรู้ที#ทนัสมยั 

     �  3. สามารใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการคน้ควา้ขอ้มูล และนาํเสนองานที#ได้รับ
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มอบหมาย 

           4. สามารถเลือกใชสื้#อการนาํเสนอต่างๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม และมีความเขา้ใจถูกตอ้ง ตรงกนั 

         5. มีทกัษะการสื#อสารทั�งการพูด และการเขียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

9.3  กลยุทธ์/วธีิการสอน 

1. จดัการเรียนการสอนที#เนน้การฝึกทกัษะจากการวจิยัและการใชภ้าษาไทยใหถู้กตอ้ง 
2. จดักิจกรรมกลุ่มนาํเสนอผลงาน 

3. การแนะนาํเทคนิคการสืบคน้ขอ้มูลและแหล่งขอ้มูล จากงานที#มอบหมายดว้ยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5.3 กลยุทธ์/วธีิการประเมินผล 

1. ประเมินผลโดยการนาํเสนอผลงานของนกัศึกษาเพื#อดูพฒันาการของทกัษะการวิเคราะห์
เหตุผลเชิงตรรกะและการใชภ้าษาไทยในหอ้งเรียน  

2. ประเมินผลจากขอ้สอบ 

3. ประเมินการสืบคน้ขอ้มูลและแหล่งขอ้มูล จากงานที#มอบหมายดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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ความสอดคล้องของ ELO และ CLO 

หลกัสูตรไดก้าํหนดผลการเรียนรู้ที#คาดหวงั (ELO) จากวิสัยทศัน์ พนัธกิจของคณะเกษตรศาสตร์ และ

ของมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ จากวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร จากกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
และจากผูใ้ชบ้ณัฑิต ศิษยเ์ก่า ศิษยปั์จจุบนั จาํนวน F ขอ้ ดงันี�   

1. 
แสดงออกถึงภาวะความเป็นผูน้าํ และเป็นผูที้#มีจริยธรรม คุณธรรม รักองคก์ร และสังคม เพื#อ
เป็นพลเมืองดีของสังคมพหุวฒันธรรม 

2. 
รู้และเข้าใจหลักการเกษตรศาสตร์และสามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. 
ประยุกต์การใช้เทคโนโลยีการเกษตรบนพื�นฐานวิทยาศาสตร์และนวตักรรมตามแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถบริหารจดัการฟาร์มเกษตรไดอ้ยา่งมีศกัยภาพ  

4. ปฏิบติังานและร่วมมือกบัหน่วยงานต่างๆไดท้ั�งในประเทศและต่างประเทศ 

5. 
แสวงหาความรู้เพื#อพัฒนาตนเอง แก้ไขปัญหาและพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมตามการ
เปลี#ยนแปลงทางวชิาการอยูต่ลอดเวลา 

6. สามารถสื#อสาร และใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งเหมาะสม 

CLO1: แสดงออกซึ# งความรับผิดชอบ จริยธรรม จรรยาบรรณในการผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาด

เล็ก  

CLO2: อธิบายความรู้เกี#ยวกบัการผลิตสัตวเ์คี� ยวเอื�องขนาดเล็กได ้เช่นพนัธ์ุ การเตรียมอาหาร 

การดูแลรักษา การจดัการโรงเรือนและสิ#งแวดลอ้ม  

CLO3: ปฏิบติังานเกี#ยวกบัการผลิตสัตวเ์คี�ยวเอื�องขนาดเล็กได ้เช่นพนัธ์ุ การเตรียมอาหาร การ

ดูและรักษา การจดัการโรงเรือนและสิ#งแวดลอ้ม  

 
เนื:อหา 

CLO 

No. 

ELO 

No. 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิ 

1 
บทนาํ-ขอบเขตการเรียนรู้ -  บรรยาย - 
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2 
สถานการณ์การเลี�ยงแพะแกะ ทั�งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

2 2 
บรรยาย 

assignment 

ผลของบท
ปฏิบติัการ 

3 
ความสาํคญัและผลผลิตจากแพะ 

2 2 
บรรยาย 
สอบยอ่ย 

ผลการทดสอบ
ยอ่ย 

4 
พนัธ์ุแพะ แกะและการผสมพนัธ์ุของแพะ แกะ  

2 2 
บรรยาย 
ปฏิบติัการวาด
ส่วนประกอบของแพะ และ
แกะ 

ผลของบท
ปฏิบติัการ 

5 
กายวภิาคและสรีระวทิยาของระบบสืบพนัธ์ุ 

2 2 
บรรยาย  
ทดสอบยอ่ย 

ผลของบท
ปฏิบติัการ 

 
เนื:อหา 

CLO 

No. 

ELO 

No. 

วธีิการสอน วธีิการประเมนิ 

6 
กายวภิาคและสรีระของระบบทางเดินอาหาร 

2 2 
บรรยาย วาดรูปจากของจริง  

7 
โภชนะและการใหอ้าหารแพะ แกะ 

1,2, 3 3,4 
บรรยาย ปฏิบติัการเตรียม
อาหาร 

ผลของบท
ปฏิบติัการ 
 

8 
การสร้างและการจดัการทุ่งหญา้ 

1,2, 3 3,4 
บรรยาย การทาํแปลงหญา้
สาธิต 

การทาํหญา้หมกั 

ผลของบท
ปฏิบติัการ 
 

9 
การจดัการในการเลี�ยงแพะ แกะและโรคและพยาธิใน
แพะ แกะ 

1,2, 3 3,4 
บรรยาย 
ปฏิบติัการดูแลรักษาสตัว ์

ผลของบท
ปฏิบติัการ 
 

10 
การตลาด และการพฒันาการเลี�ยงแพะ แกะในประเทศ
ไทย 

2 5 
บรรยาย 
ใหค้น้ควา้รายงาน 

รายงาน 
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หมวดที)  9  แผนการสอนและการประเมนิผล 
-. แผนการสอน (จัดทาํแผนการสอนไม่น้อยกว่า -9 สัปดาห์) 

สัปดาห์ 

ที) 
หัวข้อ/รายละเอยีด ชั)วโมงสอนต่อ

สัปดาห์ 

กจิกรรมการสอน สื)อที)ใช้ใน 

การสอน 
อาจารย์ผู้สอน 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 

 

บทนํา-ขอบเขตการเรียนรู้ 
 

- บรรยาย  

1.ชี�แจงวตัถุประสงคร์ายวชิา (ประมวลรายวชิา) 

2. การวางกรอบขอบเขตเนื�อหา ชี�แจงและ

ทบทวนเกณฑก์ารประเมิน  

1.มคอ. 3  

2. Power point 

เอกสารประกอบการบรรยาย 

อ.ดร.ซารีนา สือ

แม 

 

2-3 

 

-สถานการณ์การเลี:ยงแพะ
แกะ ทั:งในประเทศและ
ต่างประเทศ 
-ความสําคัญและผลผลติ
จากแพะ  

4 6 
บรรยาย 

1. สถานการณ์การเลี�ยงแพะ แกะ และความ

ตอ้งการแพะ แกะทั�งในประเทศและต่างประเทศ 

2. คามสาํคญัของแพะและประโยชน์ของแพะ

ในประเทศไทย 
ปฎบิัติการ 

1. ปฏิบตัิการลกัษณะของแพะที#ดี (วาดส่วน

1. เอกสารประกอบการ

บรรยาย 

2. บทปฏิบตัิการที# 1  

อ.ดร.ซารีนา สือ

แม 
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ต่างๆ) 
 

 

 

สัปดา
ห์ 

ที) 

หัวข้อ/รายละเอยีด ชั)วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

กจิกรรมการสอน สื)อที)ใช้ใน 

การสอน 
อาจารย์ผู้สอน 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

4-7 
-พนัธุ์แพะ แกะและการ
ผสมพนัธุ์ของแพะ แกะ  
- กายวภิาคและสรีระวิทยา
ของระบบสืบพนัธุ์ 

6 9 
บรรยาย 

1. บรรยายลกัษณะของแพะพนัธุ์ต่างๆ  

2. บรรยายลกัษณะแกะพนัธุ์ต่างๆ 

3. รูปแบบการจดัการและการคดัเลือก 

4. กายวภิาคและสรีระวทิยาระบบสืบพนัธุ์ 

ปฎบิัติการ 

1. ปฏิบตัิการคน้ควา้ในหวัขอ้เรื#อง ประเภทและ

พนัธุ์แพะ แกะที#สาํคญัในประเทศไทย 

2. ปฏิบตัิการกายวภิาคและสรีระวทิยาระบบ

1. เอกสารประกอบการ

บรรยาย 

2. บทปฏิบตัิการที# 2, 3 และ 

4 

อ.ดร.ซารีนา สือ

แม 
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สืบพนัธุ์ 
 

8 
สอบกลางภาค 

 

 

 

 

สัปดา
ห์ 

ที) 

หัวข้อ/รายละเอยีด ชั)วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

กจิกรรมการสอน สื)อที)ใช้ใน 

การสอน 

อาจารย์ผู้สอน 

ทฤษฏี ปฏิบัติ 

9-10 

 

กายวภิาคและสรีระของ
ระบบทางเดินอาหาร 

4 6 
บรรยาย 

1. โครงสร้างระบบทางเดินอาหาร 

2. ปัจจยัที#มีอิทธิพลต่อการยอ่ยอาหาร 

 ปฎบิัติการ 

1. ปฏิบตัิการโครงสร้างระบบทางอาหารของ

1. เอกสารประกอบการบรรยาย 

2. ระบบทางเดินอาหารของแพะ 

 

อ.ดร.ซารีนา สือ

แม 
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แพะ แกะ 

2. วาดรูปของกระเพาะและหนา้ที# 

11-

12 

โภชนะและการให้อาหาร
แพะ แกะ 

4 6 
บรรยาย 

1. โภชนะและความตอ้งการโภชนะ 

2. อาหารและการประกอบอาหาร 

ปฎบิัติการ 

1. ปฏิบตัิการประกอบสูตรอาหารและการ

คาํนวณ 

2. การผสมอาหารดว้ยมือ 

3. การทาํอาหารอกักอ้นคุณภาพสูง 

1. Power point เอกสาร

ประกอบ 

การบรรยาย 

2. สื#อวดีิทศัน์ 

3. วตัถุดิบอาหารชนิดต่างๆ 

H.คอมพิวเตอร์ในการคาํนวณ
อาหาร 

อ.ดร.ซารีนา สือ

แม 

 

 

 

 

สัปดาห์ 

ที) 
หัวข้อ/รายละเอยีด ชั)วโมงสอนต่อ

สัปดาห์ 
กจิกรรมการสอน สื)อที)ใช้ในการสอน อาจารย์ผู้สอน 



 

 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขยีนรายละเอยีดของรายวชิา (มคอ. 3)      กองส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน   Page 5 

 

ทฤษฏ ี ปฏิบัต ิ

13 
การสร้างและการจดัการทุ่ง
หญ้า 

4 6 
บรรยาย 

1. การสร้างแปลงหญา้อาหารสตัวแ์ละการจดัการ 

ปฏิบตัิการ 

1. ปฏิบตัิการสร้างแปลงหญา้ขนาดเลก็ 

2. การทาํหญา้หมกั 

1. Power point เอกสาร

ประกอบ 

การบรรยาย 
A. แปลงหญา้ 

 

 

อ.ดร.ซารีนา สือแม 

 

14 

 

การจดัการในการเลี:ยงแพะ แกะ
และโรคและพยาธิในแพะ แกะ 

2 3 
บรรยาย 

1. วธิีการจดัการในการเลี�ยงแพะ แกะ 

2. การเก็บบนัทึกขอ้มูลเกี#ยวกบัแพะ แกะในฟาร์ม 

ปฏิบัตกิาร 

1. การทาํบนัทึกประจาํฟาร์ม 

2. การฉีดยา การใชย้า 

1. Power point เอกสาร

ประกอบ 

การบรรยาย 

2. สื#อวดีิทศัน ์

อ.ดร.ซารีนา สือแม 

 

 

15 
การตลาด และการพฒันาการ
เลี:ยงแพะ แกะในประเทศไทย 

2  
บรรยาย  

1.ผลทางเศรษฐกิจจากการเลี�ยงแพะ แกะ 

2. ปัญหาของการเลี�ยงแพะ แกะ 

1. Power point เอกสาร

ประกอบ 

การบรรยาย 

อ.ดร.ซารีนา สือแม 

 



 

 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขยีนรายละเอยีดของรายวชิา (มคอ. 3)      กองส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน   Page 6 

 

3. แนวทางการพฒันาการเลี�ยงแพะ แกะ 

สอบปลายภาค 
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3.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

 

กจิกรรม
ที) 

การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมนิ สัปดาห์ที)
ประเมนิ 

สัดส่วนการ
ประเมนิ 

1 
ดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม  

1.1, 1.2, 1.3, 

1.4 

- การเขา้เรียน และความสนใจ
ในชั�นเรียน 

- การส่งมอบงานตรงเวลา 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 

2 
ดา้นความรู้ 

2.1, 2.2,  - สอบกลางภาค 

- สอบปลายภาค 

8 

16 

15% 

30% 

3 
ดา้นทกัษะทาง
ปัญญา  

3.1, 3.2, 3.3, 

3.4 

- การเขา้เรียน และความสนใจ
ในชั�นเรียน 

- การนาํเสนอในชั�นเรียน 

- การสอบภาคบรรยายและ

ปฏิบติัการ 

 

ตลอดภาค
การศึกษา 

20% 

4 
ดา้นทกัษะ
ความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ  

4.1, 4.2, 4.3 
- การเขา้เรียน และความสนใจ
ในชั�นเรียน 

- การนาํเสนอในชั�นเรียน 

 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 

5 
ดา้นทกัษะการ
วเิคราะห์เชิงตวัเลข 
การสื#อสาร และ
การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ  

5.1, 5.2, 5.3 
- ก า ร นํา เ สน อ ผ ลง า น ข อ ง
นักศึกษาเพื#อดูพฒันาการของ
ทกัษะการวิเคราะห์เหตุผลเชิง
ตรรกะและการใช้ภาษาไทย
ในหอ้งเรียน  

- ประเมินการสืบค้นข้อมูล
และแหล่งข้อมูล จากงานที#
มอบหมายด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

ตลอดภาค
การศึกษา 

15% 
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หมวดที)  ;  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

-. ตําราและเอกสารหลกั      
 

1) วนิยั ประลมพก์าญจน์ 2542  การผลิตแพะเนื�อและแพะนมในเขตร้อน สาํนกังานวชิา

เทคโนโลยกีารเกษตร มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ จงัหวดันครศรีธรรมราช 

2) บุญเสริม ชีวอิสระกุล  2546 การผลิตแกะและการจดัการเลี�ยงดู ภาควชิาสัตวศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
3. เอกสารและข้อมูลสําคัญ 

       1) บุญลอ้ม ชีวอิสระกุล 2546  การเลี�ยงดูและการจดัการแพะ ภาควชิาสัตวศาสตร์ คณะ

เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

       2) เสาวนิต  คูประเสริฐ 2537 โภชนาศาสตร์สัตว ์ภาควชิาสัตวศาสตร์ คณะทรัพยากรธรรมชาติ  

มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  วทิยาเขตหาดใหญ่   
6. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

1. ฉลอง วชิราภากร 2536 โภชนศาสตร์แร่ธาตุของสัตว ์ ภาควชิาสัตวศาสตร์  คณะเกษตรศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่ 

2. วนิยั ประลมพก์าญจน์ 2538 อาหารและการใหอ้าหารแพะ โครงการศูนยว์ิจยัและพฒันาสัตวเ์คี�ยว

เอื�องขนาดเล็ก คณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  
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หมวดที)  <  การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวชิา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
� แบบประเมินอาจารยโ์ดยนกัศึกษา 
� การสนทนาระหวา่งอาจารยก์บันกัศึกษา 
� การสะทอ้นจากพฤติกรรมของผูเ้รียน 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

� สังเกตการสอนของผูร่้วมทีมสอน 

� ประเมินจากผลการทวนสอบผลการเรียนรู้ 

� ผลการประเมินขอ้สอบ / วเิคราะห์ขอ้สอบ 

 

3. การปรับปรุงการสอน 

� สัมมนาการจดัการเรียนการสอน 

� ขอ้แนะนาํจากที#ประชุมการประเมินภารกิจการจดัการเรียนการสอนของมหาวทิยาลยั 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิIของนักศึกษาในรายวชิา 
� การทวนสอบจากผลการเรียนรู้แต่ละดา้นของรายวชิา 
� มีการตั�งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนกัศึกษา โดย

ตรวจสอบขอ้สอบรายงาน วธีิการใหค้ะแนนสอบ และการใหค้ะแนนพฤติกรรม 

� ปรับเปลี#ยนเกณฑก์ารใชค้ะแนน ใหเ้หมาะสมตามความยากง่ายของเนื�อหา 
 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

� ปรับปรุงรายวชิาทุกปี หรือตามขอ้เสนอแนะปรับปรุงการสอนในขอ้ 3 และผลการทวนสอบ



 

 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขยีนรายละเอยีดของรายวชิา (มคอ. 3)      กองส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน  

 Page 5 

 

มาตรฐานผลสัมฤทธิI ตามขอ้ 4 

   
 


