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 P a g e  1  

 

รายละเอยีดของรายวชิา  

 

ชื)อสถาบันอุดมศึกษา                    มหาวทิยาลยันราธิวาสราชนครินทร์  

คณะ/ภาควชิา/สาขาวชิา    คณะเกษตรศาสตร์ สาขาวชิาเกษตรศาสตร์ กลุ่มวชิาสัตวศาสตร์ 

 

หมวดที)  -  ข้อมูลโดยทั)วไป 

1 .  รหัสและชื)อรายวชิา    

0 6 - 2 6 4 - 2 1 0              ชื�อรายวชิา  การผลิตสัตวปี์ก      

                           ชื�อรายวชิา  P o u l t r y  P r o d u c t i o n  

2 .  จํานวนหน่วยกติ 

3  ( 2 - 3 - 4 )                   จาํนวนหน่วยกิต (บรรยาย- ปฎิบติั- ศึกษาดว้ยตนเอง) 

3 .  หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 

หลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเกษตรศาสตร์ 

ประเภทของรายวชิา กลุ่มวชิาสัตวศาสตร์ วชิาชีพเลือก   

4 .  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาและอาจารย์ผู้สอน 

      4 . 1  อาจารย ์น.สพ.เอลฮมั แวฮามะ                                     ผูรั้บผดิชอบรายวชิาและอาจารย์
ผูส้อน 

      4 . 2  อาจารย ์ณฐัพชัรากานต ์แกว้พลอย                               อาจารยผ์ูส้อน 

      0 6 - 4 0 4 6 - 3 1 8 2              E - m a i l :  v e t 7 4 . j o e @ g m a i l . c o m    

5 .  ภาคการศึกษา/ชั6นปีที)เรียน 

ภาคการศึกษาที� 2 / 2 5 6 1                                                        ชั4นปีที� 2  

มคอ. � 
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6 .  รายวชิาที)ต้องเรียนมาก่อน  (P r e - r e q u i s i t e )   

-  0 6 - 1 4 4 - 2 0 6   หลกัการผลิตสัตว ์

7 .  รายวชิาที)ต้องเรียนพร้อมกนั  ( C o - r e q u i s i t e s )    

-  

8 .  สถานที)เรียน 

สาขาวชิาเกษตรศาสตร์ คณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ 

9 .  วนัที)จัดทาํหรือปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาครั6งล่าสุด 

-  
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หมวดที)  8  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์  

1 .  จุดมุ่งหมายของรายวชิา  
เมื�อนกัศึกษาเรียนผา่นรายวชิานี4แลว้ จะมีความรู้/ความสามารถ และสมรรถนะดงัต่อไปนี4  

1 .  สามารถอธิบายและจาํแนกชนิดและลกัษณะของสายพนัธ์ุต่างๆ ของสัตวปี์กได ้

2 .  มีความรู้เกี�ยวกบักายวภิาคและสรีระวทิยาของสัตวปี์ก 

3 .  มีความรู้และสามารถปฏิบติัการจดัการดา้นอาหารสัตวปี์กได ้

4 .  มีความรู้เกี�ยวกบัวธีิการการจดัการและการดูแลสุขภาพสัตวปี์กได ้

5 .  มีความรู้ดา้นการตรวจสุขภาพและตรวจคุณภาพ 

6 .  สามารถเตรียมโรงเรือนและจดัการการเลี4ยงสัตวปี์กไดดี้ 

7 .  ทราบถึงกระบวนการเตรียมโรงเรือน การจดัการนํ4าและอาหาร 

8 .  มีความสามารถในการสุขาภิบาลโรคและการควบคุมโรคสัตวปี์ก 

9 .  มีวนิยั ความซื�อสัตย ์ใจกวา้ง รับฟังความคิดเห็นของผูอื้�น  

1 0 .  มีความรับผดิชอบในวชิาชีพ สามารถนาํความรู้ที�ได้
ไปแนะนาํ และส่งเสริม ช่วยเหลือเกษตรกร โดยคาํนึงถึงจรรยาบรรณในวชิาชีพ 

2 .  วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 

-   

3 .  ผลการเรียนรู้ที)คาดหวงัของหลกัสูตร (E x p e c t e d  l e a r n i n g  o u t c o m e ,  E L O )  

หลกัสูตรไดก้าํหนดผลการเรียนรู้ที�คาดหวงั ( E L O )  จากวสิัยทศัน์ พนัธกิจของคณะเกษตรศาสตร์ 
และของมหาวทิยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ จากวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร จากกรอบมาตรฐาน

คุณวฒิุแห่งชาติ และจากผูใ้ชบ้ณัฑิต ศิษยเ์ก่า ศิษยปั์จจุบนั จาํนวน 5  ขอ้ ดงันี4  

1 .  แสดงออกถึงความรับผดิชอบ มีความเป็นผูน้าํ และเป็นผูที้�มี คุณธรรม จริยธรรม (G e n e r i c ) 

2 .  วางแผน และปฏิบติัการทางดา้นการเกษตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ (S p e c i f i c ) 
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3 .  แสวงหาความรู้ทางวชิาการเพื�อพฒันาตนเอง แกไ้ขปัญหาและพฒันาอาชีพทางการเกษตรตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

4 .  ประยกุตอ์งคค์วามรู้ดา้นวทิยาศาสตร์เทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการเกษตรในการพฒันา
อาชีพ 

5 .  สามารถสื�อสาร และใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4 .  ผลการเรียนรู้ที)คาดหวงัของรายวชิา (C o u r s e  le a r n i n g  o u t c o m e ,  C L O )   

C L O 1 :  แสดงออกซึ�งความรับผดิชอบ จริยธรรม จรรยาบรรณในการจดัการการผลิตสัตวปี์กได ้

CLO2: อธิบายความรู้เกี�ยวกบัการผลิตสัตวปี์ก เช่น พนัธ์ุ การจดัการและการดูแลรักษา การเตรียม
โรงเรือนและการจดัการนํ4า อาหาร 

CLO3: ปฏิบติังานเกี�ยวกบัการผลิตสัตวปี์ก เช่น การจดัการการเลี4 ยงสัตวปี์ก การจดัการนํ4 าและ
อาหาร และการตรวจสุขภาพและการควบคุมโรค 

5 .  ความรับผดิชอบผลการเรียนรู้สู่รายวชิา (C u r r i c u l u m  m a p p i n g )  5  ด้าน 

ราย
วิ ช
า 

1. คุณธรรจริย-
ธรรม 

2 .  ความรู้ 
3 .  ทกัษะทาง

ปัญญา 

4 .  ทกัษะ
ความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผดิชอบ 

5 .  ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื)อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี 

1  2  3  4  5  1  2  3  4  1  2  3  4  1  2  3  4  5  1  2  3  4  5  

การ
ผลิ
ต

โค
นม 

���������������������

 

 



� ความรับผดิชอบหลกั     ความรับผดิชอบรอง 
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1 .  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม (1) มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบติัตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ 2) มีความเสียสละและซื�อสัตย ์ 3) มีวินยัและความรับผิดชอบต่อตนเอง

และสังคม 4) เคารพกฎระเบียบและขอ้บงัคบัต่าง ๆ ขององคก์รและสังคม 5) เคารพสิทธิและ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอื้�น 

2 .  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ (1) มีความรู้ความสามารถ มีความเขา้ใจ มีทกัษะปฏิบติังานใน

ศาสตร์ที�ศึกษาได้ 2) สามารถบูรณาการความรู้กบัศาสตร์อื�นได้ 3) นาํความรู้ไปใช้ในการ

ประยุกตแ์กไ้ขปัญหาในงานจริงได ้ 4) สามารถใชก้ระบวนการวิจยัในการแสวงหาความรู้ และ
แกปั้ญหาได ้

3 .  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา (1) มีความคิดสร้างสรรค ์ใฝ่หาความรู้และสามารถคิดได้

อย่างเป็นระบบ 2) สามารถวิเคราะห์ปัญหา และแก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล3) สามารถ
ประยกุตค์วามรู้ความสามารถ ทกัษะดา้นการปฏิบติัและการนาํไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมกบัระดบั

และกาลเทศะ 4) สามารถพฒันางานอยา่งมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ทางสังคม
ที�เปลี�ยนแปลงไป 

4 .  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสําพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (1) ความสามารถ

ปรับตวัและมีปฏิสัมพนัธ์อยา่งสร้างสรรคก์บับุคคลกลุ่มต่าง ๆ ในสังคม 2) สามารถทาํงานร่วมกบั

ผูอื้�นทั4งในสถานะผูน้าํ และสมาชิกกลุ่มไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 3) วางตวัและแสดงความคิดเห็น

ไดเ้หมาะสมกบับทบาท หน้าที� และความรับผิดชอบ 4) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที� มีการ

พฒันาตวัเอง องค์กร และสังคม อย่างต่อเนื�อง 5) มีระเบียบวินยั ปฏิบติัตามวฒันธรรมของ
องคก์ร 

5 .  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื)อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) สามารถประยุกต์ใช้หลกัตรรกะ คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจาํวนัอย่างเหมาะสม 2) 
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สามารถใชส้ารสนเทศในการคน้ควา้หาแหล่งความรู้ที�ทนัสมยั 3) สามารถวิเคราะห์ขอ้มูลและ

ถ่ายทอดไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสม 4) สามารถเลือกใช้สื�อการนาํเสนอต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม 

และมีความเขา้ใจถูกตอ้ง ตรงกนั 5) มีทกัษะการสื�อสารทั4งการพูด และการเขียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 
หมวดที)  =  ลกัษณะและการดําเนินการ 

1 .  คําอธิบายของรายวชิา 

สถานการณ์และศกัยภาพของอุตสาหกรรมสัตวปี์ก พนัธ์ุและพนัธ์ุกรรม การปรับปรุงพนัธ์ุ การ
เตรียมโรงเรือนและอุปกรณ์ อาหารและการใหอ้าหาร สวสัดิภาพสัตว ์สุขศาสตร์และการควบคุมโรค 
การจดัการโรงฟักไข่ การเลี4ยงและการจดัการ การตลาดและการจาํหน่าย การศึกษาในฟาร์มหรือนอก
สถานที� 

2 .  จํานวนชั)วโมงที)ใช้ต่อภาคการศึกษา 

 

หน่วยกติ 

จํานวนชั)วโมงต่อภาคการศึกษา  

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วย
ตนเอง 

สอนเสริม 

3 ( 2 - 3 -

4 )  

บรรยาย 3 0  

ชั�วโมงต่อภาค
การศึกษา 

 

มีการฝึก

ภาคปฏิบติั 4 5  

ชั�วโมงต่อภาค
การศึกษา 

มีการศึกษาดว้ย

ตนเอง 4  ชั�วโมง
ต่อสัปดาห์ 

 

สอนเสริมตามความ
ตอ้งการของนกัศึกษา

เฉพาะราย 

 

3 .  จํานวนชั)วโมงต่อสัปดาห์ที)อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล        

-  อาจารยป์ระจาํรายวชิาแจง้นดัเวลาใหค้าํปรึกษาในห้องเรียน 

-  อาจารยจ์ดัเวลาใหค้าํปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความตอ้งการ จาํนวนอยา่งนอ้ย D 
ชั�วโมง (เฉพาะรายที�ตอ้งการ) 
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ตารางการให้คําปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 

 

ลาํดับ
ที) 

 

อาจารย์ผู้สอน 

 

วนั- เวลา ให้
คําปรึกษา 

สถานที)หรือ
หมายเลขห้อง 

ผู้สอน 

รวมจํานวน 

ชั)วโมงต่อสัปดาห์ 

ที)ให้คําปรึกษา  

1 .  

 

2 .  

 

 

อาจารย ์น.สพ.เอลฮมั แว
ฮามะ 

อาจารย ์ณัฐพชัรากานต ์
แกว้พลอย 
 

พฤหสั 

0 8 . 0 0 - 1 2 . 0 0  

หอ้งพกัอาจารย์
คณะเกษตร 3  ชั�วโมง 

 

 

 
หมวดที)  A  การพฒันาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 

-.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ 

T Q F  

E L O  C L O  
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1 .  มีจิตสาํนึกและ
ตระหนกัในการ
ปฏิบติัตาม

1  1  1 .  สอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรม 
เช่น ความซื�อสัตย ์

-  การอา้งอิงของ
ที�มาของเอกสารใน
การทาํรายงานเมื�อ
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จรรยาบรรณวชิาชีพ ความรับผดิชอบต่อ
สังคม ความสาํคญั
ของการเคารพใน
สิทธิของขอ้มูลและ
ไม่ละเมิดลิขสิทธิF
ทางปัญญา ฯลฯ
ใหแ้ก่นกัศึกษาทุก
สัปดาห์ของการ
เรียนการสอน 
พร้อมกบั
ยกตวัอยา่ง
สถานการณ์ดา้น
คุณธรรม จริยธรรม
ที�เกิดขึ4นในสังคม  

2 .  ใหน้กัศึกษา
คน้ควา้ขอ้มูล และ
นาํเสนอ หวัขอ้เหตุ
การ์ณปัจจุบนัที�มี
ความเกี�ยวขอ้งกบั
คุณธรรม จริยธรรม 
ทางการเกษตร 

ไดรั้บมอบหมาย  

-  การนาํเสนอ
ขอ้มูลเกี�ยวกบั
คุณธรรม จริยธรรม
ทางการเกษตร 

4 .  เคารพ
กฎระเบียบและ
ขอ้บงัคบัต่าง ๆ ของ
องคก์รและสังคม 

 

 

  -  มอบหมายงาน  
การทาํงานเดี�ยว 
และกลุ่ม การ
นาํเสนอผลงาน  
คาํแนะนาํจากเพื�อน
และผูส้อน  
การเป็นแบบอยา่งที�
ดี การอภิปรายกลุ่ม   

-  พฤติกรรมการ
เขา้เรียน/การส่งงาน 

- การเขา้ชั4นเรียน 
และการทาํกิจกรรม
ที�กาํหนด 

- การส่งงานตรง
เวลา 

- สังเกตพฤติกรรม 
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ของผูเ้รียนจากการ
นาํเสนอ การ
ซกัถาม และ
อภิปราย 

- การประเมินจาก
เพื�อนร่วมชั4นเรียน 

 

 

 

 

2 .  ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ T Q F  E L O  C L O  
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1 . มีความรู้
ความสามารถ มีความ
เขา้ใจ มีทกัษะ
ปฏิบติังานในศาสตร์ที�
ศึกษาได ้ 

 

2  2  
- บรรยาย 
ปฏิบติัการ จดั
เนื4อหาใหเ้ชื�อมโยง
จากพื4นฐาน จาก
ความรู้เดิมไปสู่
ความรู้ใหม่ 
คาํแนะนาํมาก
เพื�อน การอภิปราย 
ซกัถาม แลกเปลี�ยน
ประสบการณ์กบั
เกษตรกรและผู ้
เลี4ยงโคนมดว้ย
ตนเอง 

-  การนาํเสนอ
ผลงาน/รายงาน
หวัขอ้ที�ใหค้น้ควา้ 
การสังเกต 

การณ์ร่วม
อภิปรายในชั4น
เรียน 

-  สอบวดัความรู้ 

-  ผลงานที�
ปฏิบติังานฟาร์ม 

3 . นาํความรู้ไปใชใ้น
การประยกุตแ์กไ้ข

2 , 4  3  -  กาํหนดหวัขอ้
ปัญหา และให้

-  รายงาน 
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ปัญหาในงานจริงได ้

 

นกัศึกษา ทาํราย
งานคน้ควา้  

-  นาํเสนอรายงาน
เชิงสัมมนา 

-  การนาํเสนอ
รายงาน 
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=.  ด้านทกัษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ 

T Q F  

E L O  C L O  
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4 .   สามารถพฒันา
งานอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
สอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ทาง
สังคมที�เปลี�ยนแปลง
ไป 

3  3  -  ปฏฺบติังาน
ฟาร์มสัตวปี์ก 

-  ศึกษาดูงาน
ศูนยว์จิยัและบาํรุง
พนัธ์ุสัตว์
นราธิวาส 

-  รายงาน 

-  ผลงานที�ไดจ้าก
การปฏิบติังาน
ฟาร์มและงาน
ทดลอง เช่น 
ตวัอยา่งจริง และ
รายงานผลจากการ
ปฏิบติังาน 

 
 
A. ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

ผลการเรียนรู้ 

T Q F  

E L O  C L O  
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3 .  วางตวัและ
แสดงความคิดเห็น
ไดเ้หมาะสมกบั
บทบาท หนา้ที� 
และความ
รับผดิชอบ 

1  1  -  มอบหมายงาน
ฟาร์ม 

-  รายงานกลุ่ม 

-  กาํหนดความ
รับผดิชอบของ
นกัศึกษาแต่ละคน
ในการทาํงานกลุ่ม
อยา่งชดัเจน 

-  ศึกษาดูงาน
องคก์รภาครัฐและ

-  สอบถามจาก
เพื�อน 

-  สังเกตุบทบาท
และพฤติกรรมเมื�อ
ทาํงานเป็นกลุ่ม 
โดยมีแบบฟอร์มใน
การใหค้ะแนน 

 
4 .  มีความ
รับผดิชอบต่อ
หนา้ที� มีการพฒันา
ตวัเอง องคก์ร และ
สังคม อยา่ง
ต่อเนื�อง 
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5 .   มีระเบียบวนิยั 
ปฏิบติัตาม
วฒันธรรมของ
องคก์ร 

  

เอกชน 

 

 

 

B. ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื)อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

5 . 1  ผลการเรียนรู้ E L O  C L O  
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1. สามารถใช้
สารสนเทศในการ
ค้น ค ว้า ห า แ ห ล่ ง
ความรู้ที�ทนัสมยั  

 

5  1  - ใช้สื�อและวิธีการ
ส อ น ที� น่ า ส น ใ จ 
ชัดเจน ง่ายต่อการ
ติ ด ต า ม ทํ า ค ว า ม
เข้าใจประกอบการ
สอนชั4นเรียน 

-  การสอนโดยมี
การนําเสนอข้อมูล
แ ล ะ ก ร ะ ตุ้ น ใ ห้
นั ก ศึ ก ษ า เ ห็ น
ประโยชน์จากการ
ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศในการ
นาํเสนอและสืบคน้
ขอ้มูล 

- การแนะนํา

- การใช้สื� อและ
เครื�องมือที�ทนัสมยั
ใ น ก า ร นํ า เ ส น อ
รายงาน 

- การอ้างอิงใน
รายงาน 
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เทคนิคการสืบค้น
ข้ อ มู ล แ ล ะ
แหล่งขอ้มูล 

-  การมอบหมาย
ง า น ที� ต้ อ ง มี ก า ร
สื บ ค้น ข้อ มู ล ด้ว ย
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ 

5. การมอบหมาย
ง า น ที� ต้ อ ง มี ก า ร
นํา เสนอทั4 งในรูป
เ อ ก ส า ร แ ล ะ ด้ว ย
วาจาประกอบสื�อ 
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หมวดที)  B  แผนการสอนและการประเมินผล 
-. แผนการสอน (จัดทาํแผนการสอนไม่น้อยกว่า -B สัปดาห์) 

สัปดาห์ 
ที� 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารใหค้ะแนน สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารย์
ผูส้อน 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
1 
 

-อธิบาย
ขอบเขต
รายวชิา 
เกณฑก์ารให้
คะแนน 
- บทนาํ 
- ประวตัิและ
ความเป็นมา
ของการเลี4ยง
สัตวป์ีกใน
ประเทศไทย 
 
 

2 3 1 1 - บรรยาย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. การมีส่วน
ร่วม  
2. ไดร้ับการ
ยอมรับจาก
สมาชิกในกลุ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การอภิปราย 
1.1 ทุกคนในกลุ่มมี
ส่วนร่วม (100%) 
1.2 มีส่วนร่วมเป็น
ส่วนใหญ่ (80%) 
1.3 มีส่วนร่วมบา้ง 
(60%) 
1.4 ไม่มีส่วนร่วม 
(0%) 
U.V ไดร้ับการ
มอบหมายหนา้ที�จาก
สมาชิกในกลุ่ม 
(VWW%) 
U.2 ไม่มีหนา้ที�ในกลุ่ม 

-Power point 
-เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
 

อ.น.สพ.  
เอลฮมั แว
ฮามะ 
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- งานชิ6นที) 1 แนะนาํตนเอง
ใหอ้าจารยแ์ละเพื�อนๆ บอก
เหตุผลหรือสิ�งที�อยากจะได้
จากรายวชิานี4  
- งานชิ6นที) 2 เขียนอธิบาย 
เรื�อง “การผลิตโคนม”จาํนวน 
150 คาํ เขียนตามหลกัวชิาการ 

 
1. ผลงาน 

(W%) 
V. มีคุณภาพ 

มาก ปานกลาง นอ้ย 
(VWW, eW, fW %) 
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สัปดาห์ 
ที� 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารให้
คะแนน 

สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารยผ์ูส้อน 

ท ป 
2 
 

- สถานภาพ
และศกัยภาพ
ของ
อุตสาหกรรม
สัตวป์ีก  
- พนัธุ์และ
พนัธุกรรม
สัตวป์ีก 
-สายพนัธุ์เป็ด 
และไก่ที�นิยม 
เลี4ยงในประ 
เทศไทย 

2 3 2 2 -บรรยาย 
-เรียนรู้จากสื)อการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ปฏิบัติการที) 1 ประเมิน
ความรู้เกี�ยวกบัสายพนัธุ์ไก่
และลกัษณะเฉพาะของสาย
พนัธุ์ 
 
 

รายงาน
ปฏิบตัิการ  
( บทนาํ,
วตัถุประสงค,์ 
อุปกรณ์, 
วธิีการ, ผล 
วจิารณ์ (ถา้มี), 
สรุป, 
เอกสารอา้งอิง 
(ถา้มี) 
-ทาํ
แบบทดสอบ
ความรู้ควาทม
เขา้ใจเกี�ยวกบั
สายพนัธุ์สัตว์
ปีก 

1. สมบูรณ์ 
ถูกตอ้งตาม
หลกัเกณฑ์

วชิาการ (100%) 
2. ขาดขอ้ใดขอ้

หนึ�ง (80%) 
3. ขาด 2 ขอ้ หรือ
มากกวา่ (50%) 

-Power point 
-เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
 
 
 
 
 
 
-บท
ปฏิบตัิการที�1 
Drawing 
tools 

อ.น.สพ.  
เอลฮมั แวฮามะ 
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สัปดาห์ 
ที� 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารให้
คะแนน 

สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารยผ์ูส้อน 

ท ป 

3 
 

- การเตรียม
โรงเรือน
และอุปกรณ์  
 

2 3 2 
 
 
 

2 - บรรยาย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ปฏิบัติการที) 2 : การเตรียม
โรงเรือนสัตวป์ีก 

รายงาน
ปฏิบตัิการ  
( บทนาํ,
วตัถุประสงค,์ 
อุปกรณ์, 
วธิีการ, ผล 
วจิารณ์ (ถา้มี), 
สรุป, 
เอกสารอา้งอิง 
(ถา้มี) 
 
ผลงาน 

1. สมบูรณ์ 
ถูกตอ้งตาม
หลกัเกณฑ์

วชิาการ 
(100%) 

2. ขาดขอ้ใด
ขอ้หนึ�ง 
(80%) 

3. ขาด 2 ขอ้ 
หรือมากกวา่ 

(50%) 
V. มีคุณภาพ 

มาก ปาน
กลาง นอ้ย 

-Power point 
-เอกสารประกอบ 
การบรรยาย 
 

อ.น.สพ.  
เอลฮมั แวฮามะ 
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(VWW, eW, fW 
%) 

 

4-6 
 

- การ
ปรับปรุง
พนัธุ์ 
- การเลี4ยง
และการ
จดัการสัตว์
ปีก 
- อาหารและ
การให้
อาหาร 
- การจดัการ
โรงฟักไข่ 
 

6 
 

6 
 

2 2 -บรรยาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 เชื�อมโยง
ขอ้มูล 
2 แสดงความ
คิดเห็นภายใน
กลุ่ม 
3 สามารถ
สื�อสารเชิง
วชิาการได ้
4 แลกเปลี�ยน
ความคิดเห็น
ระหวา่งกลุ่ม 
1 เขา้ใจถึง
ระบบการ
จดัการดา้นการ
เลี4ยงสัตวป์ีก  

1.มีครบ 4 ขอ้ 
ไดค้ะแนน
เตม็ 
2.ขาดขอ้ใด
ขอ้หนึ�งได ้
70% 

- Power point 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
  

อ.ณฐัพชัรากานต ์
แกว้พลอย 
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สัปดาห์ 
ที� 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารให้
คะแนน 

สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารยผ์ูส้อน 

ท ป 

7 
 
 
 
 
 

สวสัดิภาพ
สัตว ์
 
 

2 6 3 2 - บรรยาย 
-ปฏิบัติการที) 3 การ
ปฏิบตัิการตรวจสุขภาพสัตว์
ปีก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงาน
ปฏิบตัิการ  
( บทนาํ,
วตัถุประสงค,์ 
อุปกรณ์, 
วธิีการ, ผล 
วจิารณ์ (ถา้มี), 
สรุป, 
เอกสารอา้งอิง 
(ถา้มี) 
 
ผลงาน 

1. สมบูรณ์ 
ถูกตอ้งตาม
หลกัเกณฑ์

วชิาการ 
(100%) 

2. ขาดขอ้ใด
ขอ้หนึ�ง 
(80%) 

3. ขาด 2 ขอ้ 
หรือมากกวา่ 

(50%) 
V. มีคุณภาพ 

มาก ปาน
กลาง นอ้ย 

(100,80,60) 

-Power point 
-เอกสารประกอบ 
การบรรยาย 
- ชิ4นงาน 
- การนาํเสนอ
งาน 
- บทปฏิบตัิการที� 
3 
 

อ.น.สพ.  
เอลฮมั แวฮามะ 
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% 
 

 

   สอบกลางภาค (อตันัย) สัปดาห์ที) 8 
สัปดาห์ 

ที� 
หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารให้
คะแนน 

สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารยผ์ูส้อน 

    
9-10 

 
 

สุขศาสตร์
และการ
ควบคุมโรค 
 

3 9 3 4 - บรรยาย 
-ปฏิบัติการที) 4 ศึกษา
พฤติกรรมสัตวแ์ละวธิีการ
เลี4ยงใหอ้ยูส่อดคลอ้ง
หลกัสวสัดิภาพสัตว ์
 
 
 
 
 

1. เชื�อมโยง
ขอ้มูล 
2. แสดงความ
คิดเห็นภายใน
กลุ่ม 
3. สามารถ
สื�อสารเชิง
วชิาการได ้
4. แลกเปลี�ยน 
ความคิดเห็น

1. มีครบ 5 ขอ้ 
ไดค้ะแนน 
100% 
2. มี 4 ขอ้ ได้
คะแนน 80% 
3. มี 3 ขอ้ ได้
คะแนน 60% 
4. มี 2 ขอ้ ได้
คะแนน 40% 
5. มี 1 ขอ้ ได้

-Power point 
-เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
-บทปฏิบตัิการที�
4 
 

อ.น.สพ.  
เอลฮมั แวฮามะ 
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- งานชิ6นที) 3 นกัศึกษา
อภิปรายเรื�องการเตรียม
โรงเรือนเลี4ยงไก่ 

ระหวา่งกลุ่ม 
5. มีการ
อภิปรายโดยใช้
เหตุและผล 

คะแนน 20% 

สัปดาห์ 
ที� 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารให้
คะแนน 

สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารยผ์ูส้อน 

ท ป 
       รายงาน

ปฏิบตัิการ  
( บทนาํ,
วตัถุประสงค,์ 
อุปกรณ์, 
วธิีการ, ผล 
วจิารณ์ (ถา้มี), 
สรุป, 
เอกสารอา้งอิง 
(ถา้มี) 

1. สมบูรณ์
ถูกตอ้งตาม
หลกัเกณฑ์
วชิาการ 
(100%) 
2. ขาดขอ้ใด
ขอ้หนึ�ง 
(80%) 
3. ขาด 2 ขอ้ 
หรือมากกวา่ 
(50%) 
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11 
 
 

- การตลาด
และการ
จาํหน่าย 

4 6 2 2 - บรรยาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. เชื�อมโยง
ขอ้มูล 
2. แสดงความ
คิดเห็นภายใน
กลุ่ม 
3. สามารถ
สื�อสารเชิง
วชิาการได ้
4. แลกเปลี�ยน
ความคิดเห็น
ระหวา่งกลุ่ม 
5. มีการ
อภิปรายโดยใช้
เหตุและผล 

1. มีครบ 5 ขอ้ 
ไดค้ะแนน 
100% 2. มี 4 
ขอ้ ไดค้ะแนน 
80% 3. มี 3 
ขอ้ ไดค้ะแนน 
60% 
4. มี 2 ขอ้ ได้
คะแนน 40% 
5. มี 1 ขอ้ ได้
คะแนน 20% 

-Power point 
-เอกสารประกอบ 
การบรรยาย 
 

อ.น.สพ.  
เอลฮมั แวฮามะ 
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สัปดาห์ 
ที� 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารให้
คะแนน 

สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารยผ์ูส้อน 

  ท ป 
       V. การส่งงาน 

 
 
 

V.V ส่งงาน
ตรงเวลา 
(VWW%) 
V.U ส่งงานไม่
ตรงเวลา 
(nW%) 

  

U. คุณภาพของ
ผลงาน 
 
 
 
 
 

1. สมบูรณ์ 
ถูกตอ้งตาม
หลกัเกณฑ์
วชิาการ 
(VWW%) 
U. ขาดขอ้ใด
ขอ้หนึ�ง 
(eW%) 
D. ขาด U ขอ้ 
หรือมากกวา่ 
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(nW%) 

สัปดาห์ 
ที� 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

ชั�วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

CLO  ELO  กิจกรรมการสอน วธิีการประเมิน เกณฑก์ารให้
คะแนน 

สื�อที�ใชใ้น 
การสอน 

อาจารยผ์ูส้อน 

ท ป 
12-15 - ศึกษาใน

ฟาร์มเลี4ยง
สัตวใ์นและ
นอกสถานที� 

2 3 3 2 - ปฏิบัติการที) 5 การเลี4ยงไก่
เนื4อและไก่ไข่ 
การเก็บตวัอยา่งสัตวป์ีก 
  
-ปฏิบัติการที) 6 การ
สุขาภิบาลและควบคุมโรค 
 

1.ปฏิบตัิไดต้าม
หลกัการและ
วธิีการที�ถูกตอ้ง 
 
 
 
 
 
 

V.V 50% 
ความ
รับผดิชอบ
และจิต
สารณะ 
V.U 50%
ปฏิบตัิงานได้
ถูกตอ้ง 

-Power point 
-เอกสารประกอบ 
การบรรยาย 
- ปฏิบตัิการที� 5 
- ปฏิบตัิการที� 6 

อ.น.สพ.  
เอลฮมั แวฮามะ 
 

สอบปลายภาค (อตันัย/ภาคปฏิบัติ) 
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*หมายเหตุ  
สัปดาห์ที)ตรงกบัวนัหยุด ให้จัดการเรียนการสอนชดเชยนอกตาราง



กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขยีนรายละเอยีดของรายวชิา (มคอ. 3 )       กองส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน  

 P a g e  1  

 

 

8.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กจิกรรม
ที) 

การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมิน สัปดาห์ที)
ประเมิน 

สัดส่วน
การ

ประเมิน 

1  

คุณธรรม 
จริยธรรม  

1 . 1 ,  1 . 4  

-การเขา้ชั4นเรียน  

- การปฏิบติัการการ
จดัการการเลี4ยงไก่
เนื4อและไก่ไข่ 

- การมีความ
รับผดิชอบต่อหนา้ที�
ที�ไดรั้บมอบหมาย
รวมถึงการมีจิต
สารณะเพื�อส่วนรวม 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

5 %  

1 0 %  

 

 

5 %  

3  

ทกัษะทาง
ปัญญา  

3 . 4  

4  

ทกัษะ
ความสัมพนัธ์
ระหวา่งบุคคล
และความ
รับผดิชอบ  

4 . 3 ,  4 . 4 ,  4 . 5  

2  

ความรู้ 
2 . 1 ,  2 . 3  

-ทดสอบยอ่ย 

-สอบกลางภาค 

-สอบปลายภาค 

4  

8  

1 6  

2 0 %  

2 5 %  

2 5 %  

5  

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ
สื�อสาร และการ
ใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ  

5 . 2  

-ศึกษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง การนาํเสนอ
รายงาน 

-การทาํงานกลุ่มและ
ผลงาน 

-ผลงานของแต่ละ
คน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

1 0 %  
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3 .  การวดัผลการประเมินผล ( การตัดเกรด)  

คะแนนเตม็ 1 0 0 %  แบ่งเป็น 

ระดบัเกรด 
A  B +  B  C +  C  D +  D  F  

คะแนน 

≥8 5  8 0 -

8 4  

7 5  –  

7 9  

7 0  –  

7 4  

6 5  –  

6 9  

6 0  –  

6 4  

5 0  –  

5 9  

<  5 0  

 

4 .  การบรูการการจัดการเรียนการสอนกบัพนัธกจิอื)น ๆ 

พนัธกจิการบรูณา
การ 

ชื)อโครงการที)บ
รูณาการ 

หัวข้อ
การบรูณาการ 

วธีิการบรูณาการ  สถานที)ดําเนิน
โครงการ 

งานวจัิย 

-  -  วดัอตัราการ
เจริญเติบโต 

การจดัการดา้น
อาหารสัตวแ์ละการ
เลี4ยงไก่ 

ฟาร์มคณะ
เกษตรศาสตร์ 

บริการวชิาการ การอบรมเชิง
ปฏิวติัการการตรวจ
สุขภาพสัตว์
เบื4องตน้และการใช้
ยาในสัตวป์ศุสัตว ์

-  -  

ฟาร์มคณะ
เกษตรศาสตร์ 

การทาํนุบํารุง
ศิลปวฒันธรรม 

- การตลาดและ
การคา้สัตวปี์ก 

ใหน้กัศึกษาไดล้ง
พื4นที�เพื�อการตลาด
ดา้นสัตวปี์ก 

บือเระฟาร์ม 

การศึกษาดูงาน การตรวจสุขภาพ
สัตวป์ศุสัตว์
เบื4องตน้และการใช้
ยา 

การจดัการไก่เบตง 

การตรวจ
สุขภาพสัตว์
ปศุสัตว์
เบื4องตน้และ
การใชย้า 

ใหน้กัศึกษาไดล้ง
ฟาร์มและตรวจสัข
ภาพสัตวส์ัตว ์

ฟาร์มคณะ
เกษตรศาสตร์ 

ศูนยว์จิยัและบาํรุง
พนัธ์ุสัตว์
นราธิวาส 



 

 

กรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดบัอดุมศกึษาแห่งชาต ิ   แบบฟอรม์การเขยีนรายละเอยีดของรายวชิา (มคอ. 3)   กอง
สง่เสรมิวชิาการและงานทะเบยีน   Page 3 
 

หมวดที)  S  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

หนังสือการจัดการฟาร์มสัตว์ปีก (Poultry Farm Management) มานิตย์ เทวรักษ์พิทักษ ์
ภาควชิาเทคโนโลยทีางสัตว ์คณะผลิตกรรมการเกษตร มหาวทิยาลยัแม่โจ ้

Banks, Stuart., 1979. Poultry Keeping. 1
st
 ed. Pentos Company, 

L o n d o n ,  G r e a t  B r i t a i n .  

รศ.น.สพ.ดร.ทวีศกัดิF  ส่งเสริม “โรคสัตว์ปีก (Poultry Disease)” ภาควิชาพยาธิวิทยาทางสัตว
แพทย ์คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ กาํแพงแสน 

ศ.น.สพ.ดร.จิโรจ ศศิปรียจนัทร์ “ภูมิคุม้กนัโรคในสัตวปี์ก” ภาควิชาอายุรศาสตร์สัตวปี์ก คณะสัตว
แพทยศาสตร์ จฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
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หมวดที)  V  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวชิา 

-.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 

� ใหน้กัศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวชิา ซึ� งรวมถึง วธีิการสอน การจดักิจกรรมในและนอกหอ้งเรียน สิ�ง
สนบัสนุนการเรียนการสอน ซึ� งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที�ไดรั้บและเสนอแนะเพื�อการปรับปรุงรายวชิา
ดว้ยการประเมินการจดัการเรียนการสอนประจาํภาคเรียน และการประเมินผา่นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของ
มหาวทิยาลยั 

8.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

� ทาํการการประเมินการสอน โดยคณะกรรมการประเมินการสอนที�แต่งตั4งโดยคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร จากการสังเกต
ขณะสอน และทาํการสัมภาษณ์ตวัแทนนกัศึกษา 

=.  การปรับปรุงการสอน 

�  หลกัสูตรกาํหนดให้อาจารยผ์ูส้อนทบทวนและปรับปรุงกลยทุธ์และวธีิการสอนจากผลการประเมินประสิทธิผลของรายวชิา 
และจดัทาํรายงานรายวชิาตามรายละเอียดที� สกอ.กาํหนดทุกภาคการศึกษาภาควชิา 

�  กาํหนดใหอ้าจารยผ์ูส้อนเขา้รับการฝากอบรมกลยทุธ์การสอน/การวจิยัในชั4นเรียน และมอบหมายใหอ้าจารยผ์ูส้อนรายวชิาที�
มีปัญหา ทาํวจิยัในชั4นเรียนอยา่งนอ้ยภาคการศึกษาละ V รายวชิา 

�  มีการประชุมอาจารยผ์ูส้อนของหลกัสูตรเพื�อหารือปัญหาการเรียนรู้ของนกัศึกษาและหาแนวทางแกไ้ข 
A.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิWของนักศึกษาในรายวชิา 

�  การทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ โดยการสังเกต  สัมภาษณ์  สอบถาม  และตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของ
นกัศึกษา หรืองานที�มอบหมาย 

�  การทวนสอบจากผลการเรียนรู้แต่ละดา้นของรายวชิา 

�  ปรับเปลี�ยนเกณฑก์ารใหค้ะแนน ใหเ้หมาะสมตามความยากง่ายของเนื4อหา 

� หลกัสูตรมีคณะกรรมการประเมินการสอนทาํหนา้ที�ทบทวนสอบผลสัมฤทธิF ของนกัศึกษาในรายวชิาโดยการสุ่มประเมิน
ขอ้สอบและความเหมาะสมของการใหค้ะแนน ทั4งคะแนนดิบและระดบัคะแนนของรายวชิา ภายในรอบเวลาของหลกัสูตร 

B.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

หลกัสูตรมีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวชิา โดยพิจารณาจาก 

� ผลการประเมินการสอนโดยนกัศึกษา 

� ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของหลกัสูตร 

� การรายงานรายวชิาโดยอาจารยผ์ูส้อน 

ภายหลงัการทบทวนประสิทธิผลของรายวชิา อาจารยผ์ูส้อนรับผดิชอบในการทบทวนเนื4อหาที�สอนและกลยทุธ์การสอนที�ใช ้
และนาํเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาในรายงานผลการดาํเนินงานของรายวิชาเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร
หลกัสูตร เพื�อพิจารณาใหค้วามคิดเห็นและสรุปวางแผนพฒันาปรับปรุง ทั4งนี4 ในการปรับปรุงและพฒันารายวชิาตามคาํ
เสนอแนะของคณะกรรมการวชิาการของหลกัสูตรนั4นจะตอ้งพิจารณาปรับเปลี�ยนตามความเหมาะสมของศกัยภาพของผูเ้รียน
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แต่ละรุ่น ศกัยภาพของคณะและสภาพสังคมของทอ้งถิ�นเป็นสาํคญั มากกวา่พิจารณาตามกรอบและแบบฟอร์มจากส่วนกลาง 
ทั4งนี4คาํนึงถึงธรรมชาติและความเป็นไปไดจ้ากการปฏิบติัจริงมากที�สุด 

 


